ПЕРЕЧЕНЬ
распределения обязанностей между руководящим составом предприятия

Руководящий состав предприятия по подготовке и передаче техники в ВС РФ по мобилизации руководствуется «Положением о военно-транспортной обязанности» утвержденное Указом Президента Российской Федерации от 02.10.1998г. №1175, Федеральным Законом от 31.05.1996г. №61-ФЗ «Об обороне», Федеральным Законом от 26.02.1997г. №31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации».
	№

п/п
	Должностные лица
	Основные обязанности

	
	
	В мирное время
	С объявлением мобилизации

	1.
	Руководитель 

предприятия
(организации,

 учреждения)
	     Изучить мобилизационное задание на

поставку техники в ВС РФ с руководящим составом предприятия и определить приказом (распоряжением) состав администрации из числа личного состава предприятия, не подлежащего призыву по мобилизации, на которую возложить оповещение и сбор личного состава предприятия, сбор и подготовку техники к передаче в войска, обеспечение ее материальными средствами, сопровождение и передачу машин войсковым частям или военному комиссариату.

     Отобрать  совместно с представителями военного комиссариата и воинской части лучшую, технически исправную технику, требующуюся по наряду и содержать ее в постоянной готовности к поставке в Вооруженные Силы. В первую очередь предназначить для выполнения наряда поступающие новые машины. Составить списки на отобранные машины и закрепить за ними водителей из числа сержантов и солдат запаса не старше 45 лет. При убытии или изменении технического состояния предназначенных к поставке машин заменить их исправными машинами.

     Укомплектовать предназначенные к поставке машины положенными комплектами ЗИП, инструмента и инвентаря. Комплекты ЗИП подготовить для длительного хранения и своевременной выдачи при мобилизации. Подвижные ремонтные мастерские укомплектовать положенным оборудованием, приспособлениями и инструментом, а грузовые автомобили, предназначенные для перевозки личного состава, сидениями и металлическими деталями для их крепления.
    Проводить с назначенной администрацией занятия и практические тренировки по организации подготовки поставке транспорта в установленные нарядом пункты.

      Не реже одного раза в квартал сообщать в военный комиссариат об изменениях происшедших в наличии и техническом состоянии машин, отобранных для поставки в ВС. 
	      Если не поступит других распоряжений, обеспечить доставку предназначенной техники по адресам и в указанные сроки. Вся техника должна быть доставлена по адресу:__________________________________________________
Доставка машин производится закрепленными за ними водителями, а при их отсутствии другими водителями, работающими на предприятии (организации, учреждении). За срыв, некачественное и неполное выполнение наряда на поставку техники виновные несут ответственность по закону.

	2.
	Главный инженер (гл. механик, нач. автотранспортного цеха)
	     Знать наличие и  состояние техники предприятия, обеспечивать содержание ее в постоянной технической готовности, особенно технически подлежащей поставки в войска.
    Совместно с представителями военного комиссариата и воинских частей проводить отбор лучшей техники для укомплектования войск. Своевременно заменять технику, убывшую, неисправную или не имеющую установленного запаса хода из числа предназначенной к поставке, исправными машинами.
     Накапливать комплекты запасных частей, инструмента, материалов и оборудования для укомплектования ими техники, подлежащей поставке в войска. Организовать их правильное хранение и сбережение. Предназначать на выполнение наряда военного комиссариата технику.

     Контролировать ведение технической документации и знать запас хода машин, поставляемых в войска. Правильно организовать содержание, эксплуатацию, обслуживание и ремонт машин.
	    Организовать контроль за сбором техники, предназначенной к поставке в Вооруженные Силы по мобилизации.
     Уточнить наличие и техническое состояние поставляемой техники, произвести контрольный осмотр машин и при необходимости организовать их обслуживание, ремонт и дозаправку.

	3.
	Заместитель по кадрам, начальник отдела кадров, инженер по спец. работе, начальник гаража (механик)
	     Разработать документы по оповещению и сбору военнообязанных водителей и личного состава для подготовки техники подлежащей поставке в войска и своевременно их уточнять. Закрепить за этой техникой водителей не старше 45 лет.
	     Обеспечить оповещение и сбор военнообязанных водителей и личного состава для подготовки техники, поставляемой в войска. Проверить и при необходимости заменить водителей, закрепленных за техникой, подлежащей к поставке в войска. Проверить у них и при необходимости обеспечить наличие положенных документов (паспорт, военный билет, удостоверение на право управления автомобилем) и личных вещей.

	4.
	Начальник эксплуатации (главный диспетчер)
	    Знать наличие и состояние техники, находящейся в эксплуатации, пункты и маршруты работы транспорта, длительность командировок и удаленность объектов работ машин от пунктов дислокации предприятия, особенно техники подлежащей поставке в войска.
     Разработать и не реже одного раза в квартал уточнять документы на сбор техники подлежащей поставке в войска.
	     Обеспечить сбор в установленные сроки предназначенной в войска техники.

	5.
	Заместитель по снабжению (заведующий складом и кладовщик)
	    Разработать документы по накоплению. Хранению и выдаче комплектов ЗИП, инструмента, материалов и оборудования на технику, поставляемую в войска и своевременно их уточнять.
     Обеспечить накопление и сбережение указанного имущества в соответствии с установленными нормами.
	    Выдать в установленные сроки представителям предприятия, сопровождающим технику в пункты назначения, комплекты ЗИП, инструмент, материалы и оборудование.
    Обеспечить дозаправку поставляемых в войска машин.

	6.
	Бухгалтер (кассир)
	     Заготовить необходимые документы для проведения срочных денежных расчетов с военнообязанными или членами их семей в случае необходимости.
	     Произвести денежные расчеты с военнообязанными или оформить доверенность на право получения зарплаты членами их семей.

	7.
	Дежурный механик
	    Знать адреса, номера телефонов и порядок вызова на предприятие руководящего состава. Нарочных для первичного оповещения и лиц, ответственных за сбор и поставку по нарядам военного комиссариата.
    Знать номера дежурных автомобилей и прядок их использования для оповещения.
	    По распоряжению руководителя или военного комиссара обеспечить вызов должностных  и других лиц, согласно отработанной документации.


Руководитель предприятия___________________________________________________________
(должность, подпись, Ф.И.О.)

Примечание: 
В перечне указаны основные ведущие должности руководящего состава предприятия. В каждом случае руководитель предприятия распределяет обязанности по подготовке и передаче войскам техники, исходя из конкретной структуры своего предприятия (организации, учреждения).
Ознакомлены:

1._____________________________________________________________________________

2._____________________________________________________________________________

3._____________________________________________________________________________

4._____________________________________________________________________________

5._____________________________________________________________________________

6._____________________________________________________________________________

