УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Межведомственной 

комиссии по вопросам 

бронирования военнообязанных 

от 30 ноября 1994 г. № 19
МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ

о порядке реализации "Основных положений по бронированию 

военнообязанных в Российской Федерации"
1. Введение
Настоящие Методические указания разработаны в развитие "Основных положе​ний по бронированию военнообязанных в Российской Федерации" (далее именуются - Основные положения), утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 11 июля 1994 г. № 821, в помощь руководителям федеральных орга​нов государственной власти Российской Федерации, главам администраций (прави​тельств) субъектов Российской Федерации и руководителям органов местного само​управления, а также руководителям объединений, предприятий, организаций и учре​ждений (далее именуются - предприятия) с целью установления единого механизма
их реализации и создания в стране системы бронирования военнообязанных в новых
условиях экономического развития России.
.
2. Организация бронирования военнообязанных в федеральных органах
государственной власти Российской Федерации
В федеральных органах государственной власти Российской Федерации, сохранивших централизованное управление подведомственными предприятиями, бронирование военнообязанных осуществляется по ранее действовавшей системе соответствующими военно-учетными или военно-мобилизационными подразделени​ями, военными комиссариатами и Межведомственной комиссией по вопросам брони​рования военнообязанных (далее именуется - Межведомственная комиссия).
В других федеральных органах государственной власти Российской Федерации, а также во вновь организованных структурах управления, которым предприятиями делегированы полномочия по вопросам бронирования военнообязанных, система бро​нирования военнообязанных должна соответствовать структуре управления этих ор​ганов, охватывать все предприятия, входящие в данную структуру управления, и строиться на той же организационной основе через соответствующие военно-учетные или военно-мобилизационные подразделения по бронированию военнообязанных, военные комиссариаты и Межведомственную комиссию.
3. Организация бронирования военнообязанных

в субъектах Российской Федерации
Работа по бронированию военнообязанных на территории субъекта Российской Федерации проводится в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 14 августа 1992 г. № 890 "Об организации работы по бронированию военнообязанных в Российской Федерации", Указом Президента Российской Федерации от 3 октября 1994 г. № 1969 "О мерах по укреплению единой системы исполнительной власти в Российской Федерации", "Положением о главе администрации края, области, города федерального значения, автономной области, автоном​ного округа Российской Федерации", постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации по вопросам бронирования военнообязанных, постановлениями и распоряжениями Межведомственной комиссии.
К числу основных вопросов организации и проведения работы по брониро​ванию военнообязанных на территории субъекта Российской Федерации относятся:
методическое руководство и организация работы по учету и бронированию военнообязанных в органах государственной власти субъекта Российской Федерации, органах местного самоуправления и на предприятиях, не входящих в систему феде​ральных органов государственной власти, независимо от их формы собственности (на предприятиях, входящих в систему федеральных органов государственной власти, руководство работой осуществляется только в части организации учета этих предприятий, контроля и получения необходимой информации);
распространение действия перечней должностей и профессий, по которым бронируются военнообязанные, на предприятия, не входящие в систему феде​ральных органов государственной власти, с учетом профиля их деятельности в период мобилизации и в военное время;
разработка проектов перечней должностей и профессий, по которым бро​нируются военнообязанные, и представление их на утверждение Межведомственной комиссии;
представление   Межведомственной  комиссии  предложений  по  персональному бронированию военнообязанных;
количественный учет военнообязанных, а также предприятий, расположенных на территории субъекта Российской Федерации, на которых следует проводить бронирование военнообязанных для обеспечения их в военное время необходимыми трудовыми ресурсами;
проведение анализа обеспеченности трудовыми ресурсами на военное время органов государственной власти субъекта Российской Федерации, органов местного самоуправления и предприятий, расположенных на территории субъекта Российской Федерации, и представление в установленном порядке Межведомственной комиссии соответствующих докладов и отчетов о состоянии работы по бронированию военно​обязанных;
осуществление контроля за включением в учредительные документы предприятий положений, касающихся организации учета и бронирования военнообязанных;
осуществление контроля за проведением работ по бронированию военно​обязанных.
Руководство работой по бронированию военнообязанных в субъектах Российской Федерации может быть возложено на "суженное заседание" (Указ Президента Российской Федерации от 27 мая 1994 г. №1084 и постановление Правительства Российской Федерации от 19 июня 1994 г. №700-31) или на образованную для этих целей комиссию по бронированию военнообязанных субъекта Российской Федерации (далее именуется - территориальная комиссия), которые принимают соответствующие постановления и распоряжения.
Территориальная комиссия образуется главой администрации (правительства) субъекта Российской Федерации и в нее могут входить:
заместитель главы администрации (правительства) - председатель террито​риальной комиссии;
руководитель военно-мобилизационного органа - заместитель председателя территориальной комиссии;
военный комиссар;


начальник (заместитель начальника) органа федеральной службы контр​разведки субъекта Российской Федерации;
секретарь территориальной комиссии - руководитель рабочего аппарата комиссии.
В состав территориальной комиссии могут входить и другие лица.
В своей работе территориальная комиссия руководствуется Положением о комиссии, которое согласовывается с Межведомственной комиссией и утверждается главой администрации (правительства) субъекта Российской Федерации. "Примерное положение о Комиссии по бронированию военнообязанных субъекта Российской Федерации" прилагается. Функции территориальной комиссии, изложенные в указанном Примерном положении, могут быть возложены на "суженное заседание" субъекта Российской Федерации.
Для обеспечения работы территориальной комиссии или "суженного заседания" глава администрации (правительства) субъекта Российской Федерации образует подразделение по бронированию военнообязанных (рабочий аппарат соответствующей территориальной комиссии).
Подразделение по бронированию военнообязанных (рабочий аппарат) может иметь численность в зависимости от выполняемого объема работ и создаваться в составе военно-мобилизационного органа с оплатой труда в порядке, установленном для этого органа (постановление Правительства Российской Федерации от 14 октября 1994 г. № 1161 и разъяснение Минэкономики России, Минтруда России и Минфина России от 3 марта 1993 г. № 353-ВК).
В районах республики, края, области, в городских районах и округах руко​водство работой по бронированию военнообязанных может быть возложено на "суженные заседания" или на соответствующие районные (окружные) комиссии по бронированию военнообязанных (далее именуются - районные комиссии), которые могут образовываться по представлению территориальной комиссии решением главы администрации (правительства) субъекта Российской Федерации при органах исполнительной власти этих административно-территориальных единиц.
Должностной состав и функции районной комиссии в основном соответствуют должностному составу и функциям комиссии по бронированию военнообязанных субъекта Российской Федерации и определяются Положением о районной комиссии. Положение о районной комиссии, согласованное с территориальной комиссией, и ее персональный состав утверждаются главой исполнительной власти района.
Для обеспечения работы "суженного заседания" района или районной комиссии глава исполнительной власти района образует подразделение по бронированию военнообязанных (рабочий аппарат), численностью в зависимости от выполняемого объема работ. Должностные оклады сотрудников таких подразделений приравниваются к должностным окладам сотрудников военно-мобилизационных органов.
Помимо задач, выполняемых в рамках своих полномочий, и соответствующих задачам по бронированию военнообязанных субъекта Российской Федерации, "суженное заседание" района или районная комиссия:
ведет учет всех предприятий, независимо от форм собственности, распо​ложенных на территории района, и организует учет военнообязанных, работающих на этих предприятиях, кроме предприятий, входящих в систему федеральных органов государственной власти;
ведет учет военнообязанных, занимающихся индивидуальной деятельностью;
определяет предприятия, на которых следует проводить бронирование
военнообязанных для обеспечения их в военное время необходимыми трудовыми
ресурсами;

принимает решения об организации бронирования военнообязанных, рабо​тающих на предприятиях, функционирование которых на данной территории в военное время необходимо, а также распространяет на них действие перечней должностей и профессий, по которым должны бронироваться эти военнообязанные;
при необходимости оформляет отсрочки от призыва на военную службу по мобилизации и последующих призывов в военное время военнообязанным, работа​ющим на предприятиях с малой численностью, при условии функционирования этих предприятий по профилю своей деятельности в военное время.
Решения районного "суженного заседания" или районной комиссии о необ​ходимости и целесообразности проведения бронирования военнообязанных на предприятиях, расположенных на территории района, утверждаются "суженным заседанием" субъекта Российской Федерации или территориальной комиссией.
4. Организация бронирования военнообязанных на предприятиях
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 14 августа 1992 г. № 890 "Об организации работы по бронированию военнообязанных в Российской Федерации" руководители предприятий, независимо от форм собст​венности, несут персональную ответственность за проведение работ по брониро​ванию военнообязанных на своих предприятиях.
Работы по бронированию осуществляются в соответствии с Инструкцией по бронированию военнообязанных и другими нормативными документами Межведомственной комиссии специальными военно-учетными подразделениями или специально назначенными работниками, с оплатой труда в порядке, установленном для военно-мобилизационных органов.
В уставы или другие учредительные документы предприятий должны быть внесены соответствующие положения об обязательном учете военнообязанных, постоянно работающих на данном предприятии, и о проведении работы по бронированию военнообязанных.

